LAPORAN TAHUNAN PPI MADIUN TAHUN 2022
RINGKASAN EKSKUTIF (EXECUTIVE SUMMARY)

Laporan Tahunan (LAPTAH) 2022 PPI Madiun merupakan wujud pelaporan kinerja terhadap
pelaksanaan Rencana Strategis 2020-2024 dan Penetapan Kinerja Tahun 2022. Selama tahun
ini, PPI Madiun terus melaksanakan kegiatan pendidikan vokasi, pelatihan teknis, dan
pemberdayaan masyarakat untuk menghasilkan SDM perkeretaapian yang kompeten,

profesional, dan siap pakai.

VISI DAN MISI

Visi: Menjadi pusat unggulan dan inovasi pendidikan dan pelatihan vokasi di bidang teknis

perkeretaapian berbasis teknologi global pada Tahun 2030.

Misi:

1. Mewujudkan lembaga pendidikan dan pelatihan tinggi yang unggul, transparan, dan

akuntabel.

2. Menyelenggarakan pendidikan vokasi berbasis kompetensi dan teknologi perkeretaapian.

3. Mengembangkan penelitian terapan dan pengabdian masyarakat.

4. Menjalin kerja sama dalam dan luar sektor perkeretaapian.

CAPAIAN KINERJA TAHUN 2022

Indikator Target Realisasi Presentase

Total peserta diklat (seluruh jenis) 1.584 1.252 79,04%
Jumlah lulusan seluruh diklat 2.526 2.194 86,85%
Serapan anggaran 100% 115.308.128.188 99,87%
Diklat Pembentukan 877 868 98,97%
Diklat Teknis 1.584 1.252 79,04%
Diklat Pemberdayaan Masyarakat 720 720 100%
(DPM)

Kegiatan Padat Karya 1750 1750 100%
Utilisasi Sarpras (rerata) 100% 85% 100%
Jumlah pegawai 96 96 100%

MOMEN TAHUN 2022

1. Peringkat II dalam kategori Kepatuhan Pelaporan Unit Pengendalian Gratifikasi

Peringatan Hari Anti Korupsi Sedunia oleh Kementerian Perhubungan dengan tema
“Indonesia Pulih Bersatu Lawan Korupsi” memberikan penghargaan kepada Unit




Pelaksana Teknis, PPI Madiun sebagai Peringkat II dalam kategori Kepatuhan
Pelaporan Unit Pengendalian Gratifikasi.

2. Juara Pertama dalam Cabang Seni Tari Tobelo Kreasi Pada acara Pekan Olahraga dan
Seni Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Perhubungan.
Pekan Olahraga dan Seni oleh Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Perhubungan dilaksanakan di Curug pada tanggal 17-18 November 2022, dengan tema
“Guyub Rukun Menuju Prestasi”. Politeknik Perekeretaapaian Indonesia Madiun turur
berpartisipasi memeriahkan kegiatan Porseni ini dengan mengirimkan kontigen pada
cabang olahraga volley putra, bulutangkis ganda putra dan ganda putri, cabang seni tari
tobelo kreasi, karaoke pop wanita dan karaoke dangdut laki-laki serta speech contest.

3. Pengarahan kepada seluruh pegawai dan taruna/l Politeknik Perkeretaapian Indonesia
Madiun oleh Bapak Dr.Ir. Djoko Sasono, M.Sc. (Eng)
Pada 20 Oktober 2022, Kepala Badan Pengembangan SDM Perhubungan, Bapak Dr.Ir.
Djoko Sasono, M.Sc. (Eng) berkesempatan untuk menyapa dan memberikan
pengarahan kepada seluruh pegawai dan taruna/i Politeknik Perkeretaapian Indoesia
Madiun. Pada pengarahan kali ini, Bapak Djoko Sasono menyampaikan bahwa untuk
menuju Indonesia Emas di tahun 2045, para taruna dan para pegawai sebagai generasi
penerus bangsa harus terus bekerja keras dan memberikan yang terbaik bagi negara,
dengan begitu kita dapat melunasi hutang kita kepada negara dan menuju Indonesia
Emas.

4. Pengarahan dan Motivasi Ibu Asuh Taruna Perguruan Tinggi Kementerian
Perhubungan
Pada tanggal 18 Juli 2022, Ibu Endang Budi Karya selaku Ibu Asuh Taruna Perguruan
Tinggi Kementerian Perhubungan melakukan pengarahan dan motivasi kepada taruna/i
Politekniik Perkeretaapian Indonesia Madiun. Dalam kunjungannya beliau juga
memberikan beasiswa dan bantuan kepada taruna/i PPI Madiun

PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA

PPI Madiun melakukan penguatan fasilitas pembelajaran dengan pembangunan dan
optimalisasi:

* Simulator: CTC, KRL, KRD, dan Train Dispatching

* Laboratorium: Bahasa, Komputer, LAA, Pintu Perlintasan

» Fasilitas Pendukung: Gedung Rektorat, Workshop, Asrama Taruna, Sport Hall, Guest House
* Peralatan Praktikum Baru: Excavator, Forklift, Mesin Bubut, Mesin Las Thermit, dsb.

Tingkat utilisasi rerata fasilitas mencapai 85%, menunjukkan penggunaan efektif terhadap
kapasitas yang tersedia.

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

Secara umum, kinerja PPI Madiun pada tahun 2022 menunjukkan hasil yang sangat
memuaskan, ditandai dengan realisasi indikator utama yang melampaui target pada banyak
aspek. Keberhasilan ini tidak lepas dari perencanaan yang matang, pelaksanaan program yang



konsisten, dan dukungan berbagai pihak yang terlibat. Capaian tahun 2022 menunjukkan
keberhasilan PPI Madiun dalam mengelola pendidikan vokasi perkeretaapian dengan kinerja

yang tinggi, partisipasi publik yang luas, dan pengelolaan sumber daya yang efisien. Hal-hal
yang akan dilanjutkan kedepannya antara lain:

* Penguatan kurikulum berbasis industri dan IPTEK terkini
» Optimalisasi kerja sama nasional dan internasional
* Digitalisasi sistem pembelajaran dan manajemen institusi

* Penguatan budaya riset dan publikasi dosen

PPI Madiun terus berkomitmen untuk menjadi pusat unggulan pendidikan dan pelatihan
perkeretaapian di Asia Tenggara.



